ACUERDO POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBAN LOS LINEAMIENTOS PARA LA
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE REGISTRO DE TESTIGOS
SOCIALES, EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR EL DECRETO NO. 147 DE LA LVII
LEGISLATURA DEL ESTADO DE MEXICO POR EL QUE SE ADICIONA UN TiTULO DECIMO
AL LIBRO PRIMERO DEL CODIGO ADMINISTRATIVO DEL ESTADO DE MEXICO.

Lineamientos para la Organizaciéon y Funcionamiento del Comité de Registro de Testigos
Sociales

TiTULO PRIMERO

De las Disposiciones Generales

CAPITULO PRIMERO

De las Definiciones

Glosario

Articulo 1°. De conformidad con el Titulo Décimo del Libro Primero del Cédigo Administrativo del
Estado de México, se entendera para los efectos de los presentes Lineamientos lo siguiente:

I. Comité de Registro. El 6rgano colegiado integrado conjuntamente por el Instituto de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios y la
Universidad Auténoma del Estado de México, denominado Comité de Registro de Testigos
Sociales.

Il. Contrato de Participacion. El acto juridico contractual que celebran, por una parte, el Testigo
Social y por la otra, la Unidad Contratante, y del cual no forma parte ni avala el Comité de Registro.

lll. Instituto. El Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México
y Municipios.

IV. Ley de Transparencia. La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de México y Municipios.

V. Recurso. El medio de impugnacién administrativo denominado de reconsideracién interpuesto
en contra de las resoluciones de negativa de registro de testigos sociales, cancelacién del mismo o
negativa de la prorroga del registro emitidas por el Comité de Registro y resuelto por este mismo
para confirmar o revocar la negativa de registro o prérroga de éste o la cancelacién del mismo.

VI. Registro. La inscripcion y aval de un testigo social como tal para que participe en los
procedimientos administrativos de adjudicacién y cuya base de datos quedara resguardada por el
Comité de Registro.

VII. Testigo Social. La persona fisica o juridico-colectiva que como representante de la sociedad
civil participa en las adjudicaciones que lleven a cabo las instituciones publicas, de conformidad
con el Codigo Administrativo del Estado de México.

VIIl. Testimonio. El documento publico independiente emitido por un Testigo Social registrado
ante el Comité de Registro en el cual se describe el desarrollo y conclusiones del proceso de
adjudicacién para el cual fue contratado y en su caso, las recomendaciones y propuestas para el
fortalecimiento de la transparencia, imparcialidad, eficiencia y eficacia en los procesos de
adjudicacién de la Unidad Contratante.

IX. Tribunal. Tribunal de lo Contencioso-Administrativo del Estado de México.



X. Unidad Contratante. La unidad administrativa o entidad con la que directamente el testigo
social celebra el contrato de participacion.

XI. Universidad. La Universidad Autonoma del Estado de México.

Objeto de los Lineamientos

Articulo 2°. Los presentes Lineamientos tienen por objeto regular la organizacion y funcionamiento
del Comité de Registro y el ambito material de validez de estas normas corresponde estrictamente
al procedimiento de registro y cancelacion de Testigos Sociales, asi como a la posibilidad de
impugnacién en los casos de negar o cancelar el registro o su prorroga.

CAPITULO SEGUNDO

De la Integracion, Votacion, Asistencia y Suplencia en el Comité de Registro

Del Comité de Registro

Articulo 3°. EI Comité de Registro no conforma un érgano distinto o diferente respecto del Instituto
y de la Universidad.

Los nombramientos de los integrantes del Comité de Registro seran honorificos.

Integracion, votacion y asistencia del Comité de Registro

Articulo 4°. El Comité de Registro estara integrado por cinco integrantes que tendran el caracter
de servidores publicos adscritos al Instituto y a la Universidad, con base en la siguiente
conformacion:

I. El Presidente del Comité de Registro, el cual sera designado anualmente en forma alternativa por
el Instituto y por la Universidad;

1. Dos vocales designados por el Instituto; y
Ill. Dos vocales designados por la Universidad.

Los integrantes del Comité de Registro deben ser servidores publicos adscritos, sea al Instituto o
bien, a la Universidad y deben contar con un nivel jerarquico minimo de Director General o
equivalente, salvo que al interior del Instituto o de la Universidad no se cuente con ese nivel
administrativo, por lo que se designara al servidor publico de mando superior que corresponda.

Tanto el Instituto como la Universidad deberan designar a servidores publicos cuyo perfil les
proporcione conocimientos especificos sobre Derecho Administrativo, contabilidad gubernamental,
obra publica, auditoria, transparencia y rendicion de cuentas.

Las designaciones de Presidente y Vocales se haran de conformidad al régimen juridico interior del
Instituto y de la Universidad.

El Comité de Registro adoptara las decisiones por unanimidad o mayoria de votos. En caso de que
el numero de integrantes del Comité de Registro genere un empate en la votacion, el Presidente
tendra voto de calidad.

En la interpretacion que el Comité de Registro haga de la normatividad aplicable estara a lo
dispuesto por el principio de maxima publicidad.



Suplencia de los integrantes del Comité de Registro

Articulo 5°. Los integrantes titulares del Comité de Registro podran designar a un suplente, el cual
debera ser servidor publico bajo su mando y con el nivel administrativo inmediato inferior siguiente.

La suplencia solo podra llevarse a cabo en forma excepcional y durante el afio calendario sélo
podra ejercerse de modo justificado y por escrito una vez cada mes y soélo en sesiones ordinarias.

Auxiliares del Comité de Registro

Articulo 6°. En auxilio de las funciones que desempeiie el Comité de Registro se nombraran un
Secretario de Actas y un Tesorero.

Asistentes al Comité de Registro

Articulo 7°. El Presidente del Comité de Registro podra invitar a las sesiones a servidores publicos
que consideren convenientes, quienes intervendran con voz pero sin voto, a fin de que emitan
opinién o presten asesoria en los temas para los que sean convocados.

Principio de eficiencia y eficacia

Articulo 8°. El Comité de Registro determinara las medidas necesarias a fin de alcanzar la mayor
eficiencia y eficacia en la atencion de las solicitudes de registro y estableceran mediante acuerdos,
la forma de dar seguimiento a las determinaciones asumidas.

TiTULO SEGUNDO

Del Funcionamiento del Comité de Registro

CAPITULO PRIMERO

De las Atribuciones de los Integrantes y Auxiliares del Comité de Registro

Atribuciones del Presidente del Comité de Registro
Articulo 9°. Son atribuciones del Presidente del Comité de Registro:

I. Asignar por ingreso de solicitud y en orden alfabético del primer apellido de los integrantes del
Comité de Registro las solicitudes de registro para que se analice el caso particular y sea expuesto
por el integrante ponente en la respectiva sesion;

Il. Convocar a sesiones del Comité de Registro;

lll. Presidir las sesiones y participar activamente en los asuntos que competan al Comité de
Registro;

IV. Iniciar y levantar la sesion, ademas de decretar los recesos que fuesen necesarios;
V. Declarar la existencia del quérum legal;

VI. Conducir los trabajos y tomar las medidas necesarias para el adecuado funcionamiento del
Comité de Registro;

VII. Someter a votacion los proyectos de acuerdos y resoluciones del Comité de Registro;
VIII. Tener voto de calidad en caso de empate en la votacion;

IX. Vigilar el cumplimiento de los Acuerdos y Resoluciones adoptados por el Comité de Registro; y



X. Las demas que le otorgue el Codigo Administrativo del Estado de México, estos Lineamientos y
cualquiera otra disposicién que asi lo establezca.

Atribuciones de los vocales del Comité de Registro
Articulo 10. Corresponde a los vocales del Comité de Registro:

I. Asistir con derecho a voz y voto a las sesiones del Comité de Registro y exponer los casos que
les hayan sido turnados, y ello comprende desde la solicitud de registro y hasta la propuesta de
resolucién al recurso de reconsideracion de ser el caso;

Il. Solicitar al Presidente del Comité de Registro la inclusion de asuntos en el orden del dia;

lll. Poner a consideracion del Presidente del Comité de Registro los proyectos de acuerdos,
resoluciones, informes y cualquier otro asunto que estimen pertinente;

IV. Proponer la asistencia de servidores publicos que por la naturaleza de los asuntos a tratar
deban asistir a las sesiones del Comité de Registro; y

V. Firmar las Actas de las sesiones del Comité de Registro en las que intervengan, asentando las
consideraciones correspondientes para el caso de no hacerlo.

Atribuciones del Secretario de Actas

Articulo 11. El Comité de Registro contara con un Secretario de Actas, el cual auxiliara a las
labores de aquél y apoyara los trabajos en sesion.

El Secretario de Actas sera propuesto por el Presidente del Comité de Registro y designado por el
Comité de Registro. Asimismo, debera ser servidor publico adscrito al Instituto o a la Universidad
con un nivel administrativo de Director de Area o analogo.

El Secretario de Actas tendra las siguientes atribuciones:
I. Actuar como Secretario en la sesiones del Comité de Registro;

Il. Notificar, ejecutar y supervisar el adecuado cumplimiento de los acuerdos del Comité de
Registro;

lll. Previo acuerdo con el Presidente del Comité de Registro, convocar a las sesiones de éste,
notificando el orden del dia de los asuntos a tratar, y enviar oportunamente toda la documentacion
necesaria para la discusién correspondiente;

IV. En su caracter de Secretario en sesiones, realizar las acciones conducentes para asistir al
Presidente del Comité de Registro en la direccion que éste haga de las sesiones ordinarias y
extraordinarias del mismo;

V. Elaborar y mantener actualizada en los libros de actas correspondientes la informacion relativa a
las sesiones celebradas y actas levantadas; asuntos concluidos y sentido de la votacién; diferidos,
returnados y dictaminados;

VI. Con la informacion referida en el parrafo anterior, elaborar la estadistica de los registros
respectivos, y actualizarla permanentemente;

VII. Recabar la votacion de los integrantes del Comité de Registro en orden alfabético y registrarla
en el acta de sesion correspondiente;

VIII. Instrumentar y firmar las actas, acuerdos y resoluciones del Comité de Registro, con la
finalidad de hacer constar los actos ahi contenidos;



IX. Tener y manejar la lista de turno para que, de ser necesario, se realice la asignacion de
returnos de los asuntos que determine el Comité de Registro;

X. Tener bajo su resguardo, control y responsabilidad los sellos de la Secretaria de Actas y los
libros de registro correspondientes;

XI. Proporcionar a los integrantes del Comité de Registro el apoyo necesario para la sustanciacion
de las solicitudes de registro, incluido los procedimientos de recursos de reconsideracion;

XII. Coordinar y supervisar la integracion de los archivos de las sesiones y acuerdos del Comité de
Registro;

Xlll. Expedir copias certificadas de los documentos que obren en los archivos del Comité de
Registro;

XIV. En caso de que el Presidente del Comité de Registro se ausente momentaneamente de la
mesa de deliberaciones, el Secretario de Actas lo auxiliara en la conduccion de la sesion con el
propdsito de no interrumpir el desarrollo de la misma; y

XV. Las demas que sefnalen estos Lineamientos, las demas disposiciones legales y administrativas
aplicables, y aquellas que le instruya el Comité de Registro en Pleno.

Atribuciones del Tesorero

Articulo 12. Asimismo, el Comité de Registro contara con un Tesorero, el cual auxiliara a las
labores de aquél en lo relativo a las cuotas que las Unidades Contratantes deberan pagar a los
Testigos Sociales, asi como la definicion de cobros derivados de la actividad registral del Comité.

El Tesorero sera propuesto por el Presidente del Comité de Registro y designado por el Comité de
Registro. Asimismo, debera ser servidor publico adscrito al Instituto o a la Universidad con un nivel
administrativo de Director de Area o analogo.

Informes Anuales del Secretario de Actas y del Tesorero

Articulo 13. Al término de cada afio calendario tanto el Secretario de Actas como el Tesorero
deberan hacer una entrega integral de los asuntos concluidos y en tramite a la siguiente
Presidencia del Comité de Registro con la finalidad de dar continuidad a los actos de dicho Comité.

CAPITULO SEGUNDO

De la Convocatoria, Tipos y Duracion de las Sesiones

Convocatoria a sesiones

Articulo 14. Para la circulacién del orden del dia, de la convocatoria a sesion, de los anexos y
demas documentos adjuntos se turnaran por la Secretaria de Actas, por escrito o medios
electronicos a los integrantes del Comité. El orden del dia debera firmarse por el Presidente del
Comité de Registro.

Los originales quedaran en archivo de la Secretaria de Actas y a disposicién de cualquiera de los
integrantes del Comité de Registro.

En todo momento, el Comité de Registro privilegiara los medios electronicos en caso de que se
cuenten con ellos.



Tipo de sesiones del Comité de Registro
Articulo 15. Las sesiones del Comité de Registro seran ordinarias y extraordinarias.

I. Son ordinarias aquellas que de conformidad con estos Lineamientos deban celebrarse por lo
menos dos veces por mes de calendario, las cuales podran cancelarse cuando no existan asuntos
atratar; y

Il. Son extraordinarias aquellas convocadas por el Presidente del Comité de Registro cuando éste
lo estime necesario para tratar asuntos que por urgencia no puedan esperar para ser desahogados
en la siguiente sesién ordinaria.

Sesiones del Comité de Registro

Articulo 16. Para la celebracion de las sesiones ordinarias del Comité de Registro, el Presidente
de este 6rgano colegiado convocara a los integrantes del mismo por lo menos con tres dias habiles
de anticipacion a la fecha que se fije para la celebracién de la sesion.

En el caso de las sesiones extraordinarias la convocatoria se realizara por lo menos con un dia
habil de anticipacion. Sin embargo, en aquellos casos en que el Presidente del Comité de Registro
lo considere de extrema urgencia o gravedad podra convocar a sesioén extraordinaria fuera del
plazo sefialado e incluso, no serd necesaria convocatoria por escrito siempre y cuando se
encuentren presentes todos los integrantes del Comité de Registro.

Contenido de la convocatoria

Articulo 17. La convocatoria a sesidon debera contener dia y hora en que la misma se deba
celebrar, la mencion de ser ésta ordinaria o extraordinaria y un proyecto del orden del dia para ser
desahogado. A dicha convocatoria se acompafaran los documentos y anexos necesarios para la
discusion de los asuntos contenidos en la misma.

La convocatoria y el orden del dia se circularan a los integrantes del Comité de Registro en los
plazos a que se refiere el articulo anterior.

Los integrantes del Comité de Registro podran solicitar la discusion de “Asuntos Generales” sobre
puntos que no requieran examen previo de documentos o que le sean de obvia o urgente
resolucién, unica y exclusivamente en sesiones ordinarias. El Presidente dara cuenta al Comité de
Registro de dichas solicitudes a fin de que éste decida, sin debate si se discuten en la sesién o se
difieren para una posterior.

Desarrollo de la sesion

Articulo 18. El dia y la hora sefalados para la sesion se reuniran en el lugar que para tal efecto
hayan decidido los integrantes del Comité de Registro, aunque se privilegiara en las sesiones
ordinarias se alternen en sedes tanto del Instituto como de la Universidad.

Para que el Comité de Registro pueda sesionar es necesario que estén presentes cuando menos
tres de los integrantes con derecho a voz y voto, entre los que debera encontrarse el Presidente
del Comité de Registro.

En caso de que no se reuna la mayoria a que se refiere el parrafo anterior o bien, si durante el
transcurso de la sesion se ausentaran definitivamente de ésta alguno o algunos de los integrantes
del Comité de Registro y con ello no se alcanzare el quérum, el Presidente debera citar para la
celebracion o reanudacion de la sesion dentro de las veinticuatro horas siguientes.

Las resoluciones se tomaran por mayoria o unanimidad de votos de los integrantes presentes con
derecho a ello.



Desarrollo de la sesion

Articulo 19. Instalada la sesion se discutiran y votaran, de ser el caso, los asuntos contenidos en
el orden del dia, salvo cuando el Comité de Registro acuerde de manera fundada posponer la
discusion o votacion de algun asunto en particular, sin que ello implique la contravencion de
disposiciones legales.

Acuerdos, resoluciones y criterios del Comité de Registro

Articulo 20. Los acuerdos y las resoluciones del Comité de Registro se tomaran por mayoria de
votos, sin perjuicio del voto de calidad del Presidente del Comité de Registro en los casos en que
aplique.

Los integrantes del Comité de Registro al votar manifestaran su consentimiento en forma
indubitable.

Los acuerdos tomados por el Comité de Registro seran obligatorios para los integrantes del mismo
y para el Testigo Social, salvo que se revoque mediante el recurso de reconsideracion resuelto por
el propio Comité.

Los acuerdos, resoluciones y determinaciones que en lo general adopte el Comité de Registro
deberan ser publicados por conducto de la Secretaria de Actas en el portal de transparencia tanto
del Instituto como de la Universidad en un apartado especifico, conforme a lo dispuesto en lo
aplicable por la Ley de Transparencia.

Acta de la sesion

Articulo 21. De cada sesion se elaborara un acta que debera someterse a la aprobacion del
Comité de Registro en la siguiente sesién ordinaria.

La Secretaria de Actas debera entregar a los integrantes del Comité de Registro el proyecto de
acta de cada sesidn en un plazo que no excedera de cinco dias habiles siguientes a la celebracion
de ésta. Asimismo, la Secretaria de Actas entregara a los integrantes del Comité de Registro copia
del acta aprobada en cada sesion al dia siguiente de la aprobacion de la misma.

Hecho lo cual debera notificarse la aprobacién o negacion del registro al Testigo Social en cuestion
y sefnalarle en los casos de negativa que cuenta con el derecho de interponer el recurso de
reconsideracion en el plazo de quince dias habiles siguientes al de la notificacion.

TiTULO TERCERO

De los Procedimientos

CAPITULO PRIMERO

Del Procedimiento de Registro

De la solicitud de registro

Articulo 22. De conformidad con el articulo 1.50 del Cédigo Administrativo del Estado de México,
se debera presentar una solicitud de registro con base en escrito libre o en los formatos que para
tal efecto apruebe y ponga a disposicion el Comité de Registro.



Los formatos de solicitud de registro estaran a disposicion del publico en los portales de
transparencia tanto del Instituto como de la Universidad.

La presentacion de la solicitud de registro y los documentos adjuntos deberan dirigirse al Comité y
se entregaran fisicamente en la Secretaria de Actas, cuyo domicilio de entrega se hara del
conocimiento publico en el portal de transparencia tanto del Instituto como de la Universidad.

A la solicitud de registro se deberan acompanar en original o copia certificada los siguientes
documentos:

I. Credencial de elector en caso de personas fisicas o bien, si se trata de Organizaciones No
Gubernamentales, documento con el que acredite la constitucién formal asociativa o societaria y
que los fines que persiguen en el objeto social no sean preponderantemente econémicos;

Il. En el caso de personas fisicas, no haber sido sentenciado por delito intencional que acredite
pena privativa de la libertad;

Il. Ficha curricular en la que se muestre la experiencia laboral o docente, asi como las constancias
que lo acrediten;

IV. Escrito en el que manifieste bajo protesta de decir verdad:

a) Que no es servidor publico municipal, estatal, federal o extranjero y que no se ha tenido
esa calidad durante el ultimo afio;

b) Que, en caso de haber sido servidor publico con anterioridad, no se encuentra
inhabilitado; y

c) Que se abstendra de participar en contrataciones en las que pudiera existir conflicto de
intereses por cuestiones de vinculacion familiar, laboral o académica con alguno de los
servidores publicos que participen en el proceso.

V. Constancia de haber asistido a los cursos de capacitacién que determine el Comité de Registro.
Este requisito podra excusarse si la experiencia del Testigo Social es demostrable.

VI. En su caso, el pago de los derechos correspondientes.

De la admisién y no admisién de la solicitud de registro

Articulo 23. Una vez entregada la solicitud de registro y los documentos que deben acompafarla,
la oficina de recepcién emitira acuse de recibo. La Secretaria de Actas debera integrar las
solicitudes y previo acuerdo con el Presidente del Comité de Registro se turnaran a cada integrante
del mismo para que analice los casos y se proponga la resolucién del Comité de Registro.

La falta de cualquiera de los documentos referidos en el articulo anterior permite desechar de
inmediato la solicitud de registro mediante un formato en el que se califique la entrega de
documentos, sin perjuicio de que el interesado presente nuevamente y de forma completa la
solicitud de registro.

Del procedimiento de registro y de negacién del mismo

Articulo 24. El integrante del Comité de Registro al que se le haya turnado el caso contara con un
plazo de diez dias habiles contados a partir de la entrega de la solicitud de registro para integrar el
estudio y propuesta de dictamen, misma que se presentara en Pleno al Comité de Registro el cual
debera emitir la aprobacion o negacion de registro en un plazo maximo de cuatro dias habiles.

El Comité de Registro expedira la constancia correspondiente o notificara la negativa y los motivos
de la negativa al solicitante, dentro de los quince dias siguientes a la presentacion de la solicitud,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 1.52 del Cédigo de Procedimientos Administrativos
del Estado de México.



En cualquier sentido, las determinaciones del Comité de Registro deberan estar debidamente
fundadas y motivadas, mas aun cuando el dictamen sea denegatorio. Asimismo, el dictamen
deberéa contar con la firma del Presidente del Comité y del Secretario de Actas, asi como con el
sello del Comité de Registro.

En el caso de que el dictamen conceda el registro, se notificara el mismo al interesado al dia habil
siguiente y se expedira la constancia registral a favor de aquél con vigencia de un afio contado a
partir de la fecha expeditiva.

En el supuesto de que el registro se niegue se notificara la negativa al interesado al dia habil
siguiente, y se le hara saber que cuenta con quince dias habiles para interponer, ante el mismo
Comité de Registro, el recurso de reconsideracion.

La comunicacion de los acuerdos del Comité de Registro a los Testigos Sociales se hara a través
de medios electrénicos, hecho lo anterior, el interesado debera presentarse en la sede del Comité
de registro para notificarse personalmente del registro o prérroga o de la negativa de cualquiera de
ambas situaciones.

De la prérroga del registro

Articulo 25. El registro podra ampliarse por anualidades y hasta un maximo de cuatro afios,
siempre que se haga a peticién de parte interesada y con base en el procedimiento y con los
plazos y documentos exigidos en los dos articulos anteriores, incluso en los casos en que la
prérroga se niegue.

El desempefio del Testigo Social registrado lo valorard el Comité de Registro mediante los
documentos que le requiera a aquél y a las Unidades Contratantes que hayan celebrado Contrato
de Participacion en los procedimientos en que el Testigo Social haya participado durante el afio de
vigencia del registro.

De Ila publicidad del registro

Articulo 26. El registro es publico, salvo la informacién confidencial que en términos de la Ley de
Transparencia obre en los expedientes que respaldan el tramite registral, lo que conllevara a que
se elaboren las versiones publicas que favorezcan el mayor nivel de publicidad.

El registro es constitutivo y oponible frente terceros.

De la cancelacion del registro

Articulo 27. EI Comité de Registro por si, las Unidades Contratantes y en general cualquier
persona que demuestre interés juridico, pueden solicitar la cancelacién del registro cuando:

I. Por causas de extincion natural o juridica el Testigo Social desaparezca;
1. Deje de cumplir con alguno de los requisitos exigidos en la solicitud de registro;
Ill. No se hayan acreditado los cursos de capacitacion que haya establecido el Comité de Registro;

IV. Se hayan sancionado a los Testigos Sociales por cometer infracciones en términos del Titulo
Décimo del Libro Primero del Cédigo Administrativo del Estado de México; y

V. Cualquier otra razén debidamente fundada y motivada por el Comité de Registro que impida se
cumplan los objetivos de transparencia, rendiciéon de cuentas y testimonio social que se exigen en
esta materia.



CAPITULO SEGUNDO

Del Recurso de Reconsideracion

Del recurso de reconsideracion

Articulo 28. De conformidad con el Reglamento del Titulo Décimo del Libro Primero del Cédigo
Administrativo del Estado de México, contra los actos y resoluciones del Comité de Registro, las
personas fisicas 0 morales afectados tendran la opcion de interponer el recurso administrativo de
reconsideracion ante el propia Comité de Registro o el juicio ante el Tribunal de lo Contencioso
Administrativo.

Para los efectos del parrafo anterior, tienen el caracter de personas fisicas o morales las afectadas
en sus intereses juridicos o legitimos por los actos y resoluciones reclamados.

Cuando se esté haciendo uso del recurso de reconsideracién, previo desistimiento del mismo, el
interesado podra promover el juicio ante el propio Tribunal. La resolucion que se dicte en el recurso
de reconsideracién también puede impugnarse ante el Tribunal.

De las causas de procedencia del recurso de reconsideracion
Articulo 29. El recurso de reconsideracion procedera cuando:
I. Se niegue sin fundamento ni debida motivacion el registro al Testigo Social; y

Il. Se niegue sin fundamento ni debida motivacion la prérroga del registro al Testigo Social.

De la interposicion del recurso de reconsideracion

Articulo 30. El recurso de reconsideracion se interpondra por el interesado ante el Comité de
Registro mediante escrito libre o formatos que al efecto apruebe el citado Comité.

El plazo de interposicion es de quince dias habiles contados a partir del dia habil siguiente al en
que se le notific la negativa de registro o de prorroga.

La entrega del escrito de interposicion y demas documentos que desee adjuntar el interesado se
hara en forma electronica o por escrito directamente ante la oficina de recepcién de la Secretaria
de Actas.

Para el caso de que el recurso se interponga por medios electronicos el Secretario de Actas
acusara recibo por e el mismo medio.

Del procedimiento de reconsideracion

Articulo 31. El procedimiento de reconsideracién se agotara sumariamente en diez habiles
contados a partir del dia siguiente al en que se presento el escrito de interposicion.

El procedimiento sdlo tiene como fin confirmar o revocar el dictamen de negacién de registro o de
prérroga registrales.

El integrante del Comité de Registro que proyecté el dictamen de solicitud de registro o de prérroga
sera el que proyecte igualmente el sentido de la resolucién que recaiga a la reconsideracion.

La resolucion se debera notificar al dia habil inmediato siguiente a aquel en que se haya emitido.

En caso de que la resolucion confirme la negativa en cualquiera de los dos supuestos, se hara
saber al interesado el derecho y el plazo que tiene para promover el juicio ante el Tribunal.



CAPITULO TERCERO

De las Notificaciones

De las Notificaciones

Articulo 32. Todas las notificaciones se haran de manera personal en las instalaciones de la sede
del Comité de Registro. Para tal efecto, el Secretario de Actas realizara en un primer momento
comunicacién con los interesados por medios electrénicos.

Se debera dejar constancia y razén en autos de la realizacién de la notificacién a que hace
referencia el parrafo anterior, a efecto de que exista la certeza de la misma.

CAPITULO CUARTO

De la representacion legal del Comité de Registro

De la representacion legal del Comité de Registro

Articulo 33. En vista de la conformacion conjunta del Comité de Registro por parte del Instituto y
de la Universidad, en los procedimientos contencioso-administrativos y jurisdiccionales en contra
de las resoluciones del Comité de Registro o en los que éste sea parte, la representacion legal
recaera indistintamente en el Instituto o en la Universidad, pero el Presidente del citado Comité
turnara el seguimiento litigioso del caso en forma alternada.

TiTULO CUARTO

De las Disposiciones Finales

CAPITULO PRIMERO

De las Cuotas

De las cuotas

Articulo 34. ElI Comité de Registro establecera las cuotas que las unidades administrativas
contratantes deberan pagar a los Testigos Sociales por la participacion de éstos en las
contrataciones.

Las cuotas y sus actualizaciones, se publicaran en el portal de transparencia tanto del Instituto
como de la Universidad y en el Periédico Oficial "Gaceta del Gobierno".

CAPITULO SEGUNDO

De la Capacitacion

De la capacitacion

Articulo 35. El Comité de Registro disefara los temarios y calendarios de las capacitaciones que
anualmente impartira por si 0 mediante terceros sobre la normatividad que resulte de conocimiento
obligatorio a los interesados que pretendan registrarse como Testigos Sociales o bien, prorrogar el
registro.



La capacitacién tiene como finalidad la aprobacién o no de los interesados e incidira como criterio
para el otorgamiento y/o cancelacion del registro, asi como el de la prérroga del registro.

CAPITULO TERCERO

De las Obligaciones de los Testigos Sociales con el Comité de Registro

De las obligaciones de los Testigos Sociales

Articulo 36. Los Testigos Sociales registrados, con independencia a las obligaciones que le senala
el Codigo Administrativo del Estado de México, debera frente al Comité de Registro:

I.  Turnar copia del testimonio final de su participacion en el procedimiento para el que fue
contratado, mismo que debera enviarse dentro de los tres dias habiles siguientes a la emision;

II. Acudir puntualmente y aprobar los cursos de capacitacion que para tal efecto haya disefiado e
impartido el Comité de Registro;

Ill. Entregar la documentacién que sea necesaria para la conviccion del Comité de Registro en los
procedimientos establecidos en los presentes Lineamientos; y

IV. Las demas que se deriven de estos Lineamientos o en otra disposicién juridica que sean
necesarios para el cumplimiento de las atribuciones del Comité de Registro.

CAPITULO CUARTO

Del Régimen Laboral y de Transparencia

Del régimen laboral

Articulo 37. Los integrantes del Comité de Registro y de ser el caso el personal que apoye las
labores de aquél mantendran la relacion juridico-laboral con quien lo haya designado, sea el
Instituto o la Universidad segun cada caso.

Del régimen de transparencia y del Informe Anual del Presidente del Comité de Registro

Articulo 38. En materia de la Ley de Transparencia, el Comité de Registro ejercera a manera de
Comité de Informacién por lo que se sujetara a lo establecido en la citada Ley.

Al final del afio calendario, el Presidente del Comité de Registro saliente debera informar de la
gestion que tuvo a cargo en forma conjunta tanto al Instituto como a la Universidad.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Una vez que el Poder Ejecutivo Estatal ordene la publicacion del respectivo
Reglamento, los presentes Lineamientos deberan ajustarse y adecuarse a dicho ordenamiento
reglamentario.



SEGUNDO.- Los presentes Lineamientos se publicaran en los portales electrénicos de
transparencia de la Universidad Auténoma del Estado de México y del Instituto de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios.

ASi LO APRUEBAN, EL PLENO DEL COMITE DE REGISTRO DE TESTIGOS SOCIALES.- A
LOS VEINTICUATRO DIiAS DEL MES DE ENERO DE DOS MIL ONCE



